
Contenu de l’enseignement & volume horaire

La formation se décompose en quatre unités d’enseignement (UE) :

LP « PME & Développement d’affaires » Enseignants
Types de 
travaux

Nombre de 
travaux

Coefficients

UE 1 :  Appréhender  l’environnement  de  la  PME  / 
PMI

Axe 1 - Expression
M 111 – Techniques de la communication professionnelle F. CASSOU Contrôle 1 1
M 112 – Méthodologie de l’argumentaire S. PERINEAU Contrôles 2 2

Axe 2 – Langues vivantes
M 121 – Langue vivante I : Anglais appliqué aux affaires C. CHAUMEIL Contrôles 3 2

M 122 – Langue vivante II : Allemand ou espagnol
I. ARANDA

A. BEAUVERIE
Contrôles 2 2

Axe 3 – Traitement de l’information
M 131 -  Environnement de la PME / PMI / ETI M. COURTAUD-

MERPILLAT
Contrôle

1 1

M 132 – Outils de gestion intégrée F. FARGES Contrôle 1 1
M 133 – Recherche & analyse de données statistiques S. PARONNEAU Contrôle 1 1

          Axe 4– Développement personnel
M 141 – Projet personnel & professionnel C. MALLET Contrôle 1 1
M 142 – Méthodologie de la recherche d’emploi N. BEAUSSONIE Contrôle 1 1

UE 2 : Maîtriser les outils de management d’une 
PME/PMI

Axe 1 - Management
M 211 – Bases du management C. CHAPUT Contrôle 1 1
M 212 – Management RH E. FOURNAIRON Contrôle 1 1
M 213 – Sensibilisation à la Responsabilité Sociale de 

l’Entreprise
E. FOURNAIRON / M. 

BRETTE
Contrôle

1 1

M 214 - Management de la qualité J. DELON Contrôle 1 1
Axe 2 – Gestion comptable et financière de la PME

M 221 – Fiscalité de la PME S. MAZURIE Contrôle 1 1.5
M 222 – Obligations comptables, fiscales & sociales de la PME / 
PMI

S. MAZURIE Contrôle 1 1.5

M 223 – Gestion de la trésorerie & financement de l’activité N. CONTINSOUZA Contrôle 1 1.5
M 224 – Contrôle de gestion & gestion prévisionnelle L. BESSE Contrôle 1 1.5

Axe 3 – Marketing, Commerce
M 231 – Marketing opérationnel & stratégique C. BOUDAUD Contrôle 1 1.5
M 232 – Négociation commerciale F. CASSOU Contrôle 1 1.5
M 233 – Gestion de la relation clients C. CHAPUT Contrôle 1 1.5

Axe 4 – Gestion juridique
M 241 – Droit social D. GOUNET Contrôle 1 1
M 242 - Droit des affaires L. BESSE Contrôle 1 1.5
M 243 - Droit de la distribution D. GOUNET Contrôle 1 1

UE 3 : Développer la stratégie de la PME/PMI
Axe 1 – Définition de la stratégie

M 311 - Management stratégique C. CHAPUT Contrôle 1 2
M 312 – Innovation & développement de l’offre de la PME C. CHAPUT Contrôle 1 1

M 313 – Développement international de la PME
M. COURTAUD-

MERPILLAT
Contrôle 1 2

M 314 - Gestion du risque M. CHAVANNE Contrôle 1 1
Axe 2 – Mise en œuvre de la stratégie

M 321 – Reprise & transmission d’entreprise C. GAUT Contrôle 1 2
M 322 – Conduite de projets M. CHAVANNE Contrôle 1 1
M 323 - Business plan L. BESSE Contrôle 1 1

Axe 3 – Mise en situation professionnelle
M 331 – Techniques de valorisation personnelle N. BEAUSSONIE Contrôle 1 1
M 332 -  Modules d’approfondissement (au choix : gestion des 
entreprises agricoles, gestion des entreprises de la filière bois, 
environnement  et  énergies  renouvelables,  gestion  hôtelière, 
gestion des entreprises  du transport,  gestion des entreprises 
de service, gestion des entreprises de transformation)

C. CHAPUT
E. FOURNAIRON

Intervenants 
professionnels

Contrôle 1 1

UE 4 : Projet tuteuré 6
UE 5 : Stage en entreprise 12
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